TURKIYE SEKER FABRIKALARI A.S.
Kazim TASKENT
ESKISEHIR SEKER FABRIKASI

2A TUKETIM URUNLERI GIDA SAN. TiC. LT. STi.’"NIN BOZUYUK’TE
BULUNAN DEPOSUNDAN PAKETLI SEKERIN NAKLIYESI TEKNIK
SARTNAMESI

1.Genel Bilgiler:

1-1 Isin Tanim1 :2A Tiik. Uriinleri Gida San. Tic. Ltd. Sti.’nin Boziiyiik’te bulunan
deposundan (Depo adresi: Poyra Koyii OSB Mevkii 9. Cad. No:6/1
Boziiyiik/BILECIK ) paketli sekerin nakliyesi isidir.

1-2 Isin Miktar1 : 5.000 Ton

1-3 Isin Siiresi : Isin siiresi, sozlesmenin imzalandig: tarihten itibaren 180 glinddir.

1-4 isin kapsami : Kamyon ve siiriiciilere ait biitiin masraflar yiikleniciye ait olmak iizere
(akaryakat, siirlicti ticreti, bakim ve onarim , vergi , yasal zorunluluklar vesair) seker
nakliyesi olup ton/TL iizerinden 6deme yapilacaktir

2. Isin Yiiriitiilmesi:

2.1. Isin yiiriitiilmesinde kullanilacak kamyonlar en az 26 ton kapasiteli ve tenteli olacaktir.
Idare tarafindan isin durumuna gore, yiiklenici énceden bilgilendirme yapilmak
suretiyle, arag sayisi arttirilip azaltilabilir.

2.2.Kamyonlarin kasalar1 temiz ve diizgiin olacak, alt ve iist brandalar muhakkak
bulundurulacaktir. Yagmurlu havalarda iist brandalar muhakkak kullanilacak ve
yliklenen sekerin 1slanmasma miisaade edilmeyecektir. Araca yiiklenen sekerin
1slanmasindan yiiklenici sorumlu olup, fabrikamizin zararini1 tazmin etmek zorundadir.

2.3. Giinliik Yiikleme Programi: Verilen programin iistiinde ve altinda tagima yapilacagi
igin gerekli tedbirler yiiklenici tarafindan alinacaktir. Is durumuna gore programda
yapilmasi gereken degisiklikler yiikleniciye yazili olarak teblig edilecegi gibi acil
~donemlerde yazili tebligata gerek kalmadan sozlii olarak yapilabilir. Yiiklenici firma
sevkiyattan sorumludur. Hava sartlariin elverigsizligi programin yapilmasina engel
gosterilemez. Idare Cumartesi, Pazar ve Resmi Tatillerde de yiikleniciden isin ifasini
isteyebilecektir. Giinliik sevkiyat idare tarafindan bildirilecektir. Yiikleme ve bosaltma
idare tarafindan tageron firma tarafindan yapilacak olup, kamyonlarin geg
bosaltilmasindan veya idare personelinin vardiya degisim esnasindaki gecikmelerden
dolay1 yiiklenici herhangi bir tazmin talebinde bulunmayacaktir.

2.4. Yiiklenici verecegi hizmet nedeniyle ¢alistiracag is¢iler igin ve bu isle ilgili is kanunu,
is giivenligi ve is¢i saghigi konusunda 6nlemleri almakla yiikiimliidiir. Bu durumdan
dogacak her tiirlii sorumluluk dogrudan yiikleniciye aittir. Calistirilacak elemanlar 18
yasindan kii¢lik olmayacaktir. Sozlesme siiresi iginde olabilecek kazalardan, {igiincii
kisilere, Idaremize ve Idaremiz personeline verilecek zararlarda, can ve mal
kayiplarindan yiiklenici sorumlu olacaktir. Bu nedenle idaremiz sorumluluk kabul
etmeyecektir.




2.5.  Yiiklenici isin yapilmasi esnasinda isin idareden alinan talimatlara gére ifas1 ve
takibinden sorumlu olmak iizere, ¢alistirdig: is¢ilerin arasindan yapilacak is konusunda
bilgili, deneyimli ve yetenekli bir ig¢iyi vekili olarak belirleyecektir. Yiiklenici, vekil
olarak belirledigi temsilcilerinin kimlik bilgileri ile yetki ve sorumluluk alanlarini tiim
detaylariyla Idareye yazili olarak bildirecektir. Yiiklenicinin vekilleri isin baginda
devamli hazir bulunacaktir. Nakliyeden sorumlu 1 kisi siirekli irtibata acik
olacaktir.

2.6. Sozlesme konusu isin sevk ve idaresi yiikleniciye ait olup, yiiklenici sdzlesme
hiikiimlerini ve Idare prensiplerini de dikkate alarak yiikiimliiliigiinii yerine
getirecektir. Yiklenicinin verdigi hizmet idare yetkilileri tarafindan denetlenecektir.
[sin yiiriitilmesinden sorumlu birimimiz Ticaret Sefligi’dir. Yiiklenici tarafindan idare
yetkililerinin uyarilart mutlaka dikkate alinacaktir.

2.7. Istihkak Odemesi: Idare veznesinden fatura karsiligi 30 giin igerisinde yapilan isin
bedeli 6denecektir. Yiiklenicinin yasal yiikiimliliiklerini yerine getirip getirmedigini
idare yetkilileri her zaman kontrol edilebilir. Bu kontroller sirasinda yiiklenicinin eksik
ve hatali islemi belirlendigi takdirde, bu eksiklik yasal olarak giderilinceye kadar
0deme yapilamaz.

3. idari konular:

3.1.Yiiklenici ise baslamadan Once ¢alistiracagi araglarin ruhsatlarimi ve sofor listesini
idaremize ibraz edecektir. Ara¢ veya sofor degisikliklerini en az 3 giin Onceden
idaremize bildirecektir.

3.2.Yiiklenici, s6zlesmenin kabul edildigi tarihten itibaren ve ise baglamadan dnce kanuni
siiresi i¢inde taahhiidii altindaki isin yeri ve konusunu, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhigi’nin ilgili Bolge Miudirligiine ve Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirmek ve
Idareye tevsik etmekle yiikiimliidiir.

3.3.Yiiklenicinin, yasal veya yapilan so6zlesmeden dogan yiikiimliliiklerini yerine getirip
getirmedigini idare yetkilileri her zaman kontrol edebilir. Bu kontroller sirasinda
yiiklenicinin eksik veya hatali islemi belirlendigi takdirde, bu eksiklik veya hatal1 islem
yasal olarak veya yapilan sozlesmeye gore giderilinceye kadar hak edis 6demesi
yapilmaz.

3.4.Yiklenici, idaremizce istenildigi takdirde, her ay hizmetin yiiriitiimii ile ilgili SGK
aylik prim hizmet belgeleri (her ay SGK’na verilmesi gereken aylik prim bildirgeleri,
tahakkuk fisleri ve bunlarin yatirildigina dair sigorta prim makbuzlar1 veya dekontlari
v.b.), licret bordrolari, puantaj cetvelleri (devam durumlari) v.b. belgelerden birer suret
idareye vermek zorundadir. Aksi takdirde istenen belgelerin ibrazina kadar istihkak
0denmeyecektir.

3.5.Bu hizmet alimi isinin yerine getirilmesinde Yiiklenici, ¢alistiracag isciler agisindan,
s6zlesmenin imzalandid1 tarihte yiiriirliikte bulunan 10.06.2006 tarihli, 25134 Sayili
Resmi Gazetede yayimlanmig bulunan 4857 Sayili Is Kanunu hiikiimlerine, 5510 Sayil
Kanun Hikiimleri ile 5510 Sayili Kanunun 90. maddesi ve bu maddenin
uygulanmasina iliskin ¢ikartilan “Sosyal Giivenlik Kurumu Prim ve Idari Para Cezasi
Borglarmin Hak Edislerden Mahsubu, Odenmesi ve Ilisiksizlik Belgesinin Aranmasi




Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine tabi olup, s6z konusu kanunlari ve yonetmelik
hiikiimlerini uygulamakla sorumludur.

3.6.Yiiklenici bagta 6331 sayil Is Saghg ve Giivenligi Kanunu olmak iizere, 4857 Sayil Is
Kanunu ile ¢alisma hayatin1 diizenleyen Kanunlar ve bu konudaki Tiiziik, Yonetmelik
ve sair mevzuattan dogan tiim sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine getirecektir.
3.7.Ihale konusu isin tamami veya bir kismi alt yiiklenicilere yaptirilamaz.

3.8.Yiikleniciye resmi tatillerde de g¢alisma yaptirilacak olup, bu giinlerde yapilan
caligmalarla ilgili ¢aligma hayatini diizenleyen mevzuattan kaynaklanan biitiin
sorumluluk yiikleniciye aittir.

4.Ceza Hiikiimleri:

4.1. Nakliye esnasinda seker tasimasindan kaynakli ara¢ siiriiciilerinin bilerek veya
bilmeyerek idare malina zarar vermeleri halinde bu zarar ziyan bir tutanakla
belirlenecek ve yiikleniciden tahsil edilecektir. Ayrica, isgilerin {iglincii kisilere
verdikleri zarar ziyandan yiiklenici sorumlu olacaktir.

4.2. Herhangi bir sebeple isin aksamasi durumunda, gecikilen her saat i¢in 500,00 TL Ceza
tahakkuk ettirilecektir.

4.3. Idaremizin uyarilarina ragmen yiiklenici arag getirmezse, bir giinlikk kamyon iicretinin
iki kat1 ceza tahakkuk ettirilir. Eksik aragla ¢alisma durumunun st iiste 3 giin veya
toplamda 5 giin olmasi durumunda; s6zlesme idaremizce tek tarafli olarak feshedilerek
kesin teminat gelir kaydedilecek ve yiiklenici nam ve hesabina islem yapilacaktir.

5.1. Kamyonlarin Yiikleme ve Bosaltilmasi :

Yiikleme ve Bosaltma Fabrikamiz tarafindan yaptirilacaktir. Kantarlarda tartma, bosaltma
ve tart1 islerinin sona erme zamani idare yetkililerince tespit edilecektir. Yiiklenici sevkiyatin
aksamamas! i¢in kamyonlarini devamli hazir bulundurmak mecburiyetindedir.

Teselliimlerde, Teselliim tutanag: diizenlenecektir.
5.2.Kamyonlarin Tartilmasi :

Yiiklenici, sevk kantarinin tonajma uygun tonajdaki kamyonlarla tasima yapacak olup,
kamyonlar naylon ve branda bezi ile ortiiliip ilgili depoya sevk edilecektir.

Yiiklenicinin kamyonlar1 yiiklenmeden evvel kantarda bos olarak ve doldurulduktan sonra
dolu olarak tartilacak ve bu islem sirasinda idaremizin teselliim memuru tarafindan kamyonun
plaka numarasin1 markasini yiiklenicinin ve sofériiniin adini dolu ve bos agirligini gosterir dort
niisha bir belge ( yollama kagidi) diizenlenerek taraflarin imzasindan sonra iki niisha yiikleniciye
veya yiiklenicinin sof6riine verilecektir. Yollama kagid: ilgili depo gorevlilerine ibraz edilmeden
gelen seker tahliye edilmeyecek ve teslim alinmayacaktir.

5.3.Kontrol tartis1 :

Kontrol tartisinda bulunacak miktarin higbir sekilde ¢ikis kantar tartist miktarindan fazla
olmamasi gerekir. Ancak, boyle bir fazlalik zuhur ettigi taktirde kontrol kantar1 tartisindaki bu
fazlalik i¢in yiikleniciye herhangi bir 6deme yapilmayacaktir.

Kontrol tartis1 idare gerek goriirse kullanmayabilir.

5.4 Sekerlerin ilgili depoya hig teslim edilmemesi veya eksik teslim edilmesi durumunda veya
kamyonlarda yolda yiikiinii bosalttirmay1 gerektirecek bir ariza oldugu taktirde sekerlerin yere
dokillmeyip karsi taraftan gelecek ilk bos kamyona aktarilmak suretiyle fabrikaya veya ilgili
depoya gitmesi saglanacaktir. (bu sekilde sekerlerin kirlenmesi 6nlenmis olacaktir) Aksi halde




olusacak her tiirlii zarar ve ziyanin protesto kesidesine ve hiikiim istihsaline gerek kalmaksizin
yiiklenici tarafindan nakden, Idarece belirlenen yurtigi satis fiyatindan derhal denecektir.
5.5. Sekerlerin zayi olmamasi ve ambalajlarinin yirtilmamasi igin yiikli kamyonlarin {istiine esya
veya yolcu alinmayacaktir. Idarenin ilgili memurlar tarafindan bunun aksine bir durum saptandig1
taktirde beher olay i¢in yiikleniciden nakden TL. 1000,00,- Tirk lirasi tahsil edilecek ve ayni
kamyonda bu durum tekrarlanirsa bu kamyon soforiinii yiiklenici idarenin ihbar ile degistirmeyi
simdiden kabul edecektir.
5.6. is Disiplinine Riayet :

Yiiklenici ve personeli gerek yiikleme, gerekse bosaltma yerindeki is disiplinine ve
kurallara aynen uymak zorundadir.

Aksi halde dogacak zarar, ziyan ve hadiselerden yiiklenici bizzat sorumlu olup, bunlarin
telafisi cihetine derhal gidilecektir.

5.7. Yiiklenici ile Personeli Arasindaki iliskiler

Yiiklenici ile personeli arasinda yasalardan ya da bu sézlesmenin uygulanmasindan dogan
iligkilerden idarenin herhangi bir sorumlulugu olmayacaktir.
5.8. Nizami Kapasitelere Uygunluk :

Yiiklenici, vasitalarinin nizami kapasitelerine ve Karayollar1 Trafik Kanununa uygun
olarak yiikleme ve seyirlerinden bizzat sorumludur.

2918 sayih Karayollar Trafik Kanunu ve bu Kanuna gore hazirlanan Trafik
Yonetmeligindeki hususlar a uymak aksi hal de gelecek her tiirlii ceza yiikleniciden tahsil
edilecektir.

5.9. Sahislara, Mala ve Tesislere Karsi Yiiklenicinin Sorumlulugu :

Sozlesme konusu igin ifasi swrasinda gerek Idareye, gerekse 3. sahislara,
vasitalarina, mal ve tesislerine veya canlarina yiiklenicinin personeli veya vasitalari
tarafindan verilecek bilumum zarar ve ziyandan sorumlu ve muhatap yiiklenici olacaktir.
Yiiklenici herhangi bir ihtara ve ikaza liizum kalmadan, is giivenligini saglamak amaciyla,
Idarenin is giivenligi 6nlemlerine uyacak ve is mevzuatinda 6ngériilen tim emniyet
tedbirleri ile galistirdig, kisilerin saglik ve giivenligini korumak iizere, zamaninda gereken
her tiirlii sihhi, teknik vb. onlemleri alacaktir.

5.10. 11.06.2009 tarih ve 27255 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren ve
11.06.2009 tarihinde uygulamaya konulan Karayolu Tasima Y®énetmeligi’nde belirtilen
tasima yetki belgelerinden, R (Rlveya R2) yetki belgesi ile ihaleye katilan istekliler,
herhangi bir yetki belgesine sahip olmayan araglarla tasima yapamayacaklardir.

5.11. Sekerlerin tagmmmasi sirasinda yiiklenici depo igerisinde hareket kabiliyetine gore
depoya rahat girip ¢ikabilecek ve yiikiinii bosaltabilecek uygun vasitalar temin edecektir.
(yiiklenici vasitalarini depo sartlarina gore ayarlayacaktir.)

) IDARE
TURKIYE SEKER FABRIKALARI A.S. YUKLENICI




